远卓检验认证有限公司                             文件编号：YZ-TG21-02
远卓检验认证有限公司
社会责任评价申请书                                                                    
	申请组织基本信息：
单位名称：                                   企业法定代表人：            
注册地址：                                      邮编：                      
经营地址：                                           邮编：                                 
生产地址：                                           邮编：                                 
统一社会信用代码：                           法人：               注册资本：          
联系人：            电话：              传真：                  手机:             
申请方网址：                                                                    

	审核类型：□首次申请认证  □再认证  □其他             

	依据标准：社会责任SA8000：2014

	体系覆盖范围：                                               

	健康安全委员会
	工人代表
	
	成立时间
	      年   月   日

	
	成  员
	

	申请组织
基本概况
	体系内员工数：             作息时间：上午：          下午：         
轮班制：轮班数             每班员工数：            非轮班员工数：         
[bookmark: _GoBack]季节性生产情况：         

	
	健康安全分析按评估及措施             □ 有   □ 无

	
	社会责任绩效风险评估和分析报告       □ 有   □ 无

	
	发生过劳务纠纷事件                   □ 有   □ 无，需附说明

	
	发生过因安全生产重大伤亡事故         □ 有   □ 无，需附说明

	
	组织近两年内是否发生安全事故及受到监管部门的处罚  □ 有  □ 无，需附说明

	
	必要时，工作环境安全卫生检测         □ 有   □ 无

	
	安全卫生设施                         □ 有   □ 无

	
	劳保用品发放                       □ 有   □ 无

	
	合规性自我评价                      □ 有   □ 无

	
	员工体检时间：            内部审核时间：            管理评审时间：          

	
	受审核方是否获得过其他管理体系认证？    □ 是   □ 否
如选择“是”请填写：证书名称：
证书状态：            证书有效期至：                  

	申请组织需
提供的资料
	须提交的附件资料：
1.	法律地位的证明文件（包括：企业营业执照、社保登记证、事业单位法人证书、社会团体登记证书、非企业法人登记证书、党政机关设立文件等）的扫描件；
2.	若申请组织活动覆盖多场所，应附每个场所的法律地位证明文件的扫描件（适用时）还需提供表明之间确属同一组织同一体系的证明材料（如：上级主管单位的证明、股权证明等）；
3.	管理文件、程序（员工手册、薪酬制度、劳动合同、培训制度、申诉程序、内审程序、管评程序、委员会成立程序、检查监督预防程序等）；
4.	最近一次内审报告、管理评审报告等；
5.	涉及法律法规要求的行政许可证明、资质证书、强制性认证证书等扫描件；
6.	企业发展情况简介、本企业生产产品说明书；
7.	工艺流程及工艺过程的健康安全危害点分析；
8.	公司组织机构图、健康安全工作职能分配及职责描述、；
9.	公司健康安全方针、合规性自我评价报告；
10.	健康安全委员会成立文件、管理者代表任命、工人代表选举；
11.	社会责任绩效委员会任命书；
12.	健康安全风险评估报告及措施、社会责任绩效风险评估和分析报告；
13.	消防布置平面图、安全卫生设施、应急准备物资清单；
14.	（必要时）工作环境卫生环境检测报告；
15.	适用时，消防备案证明和消防竣工验收报告；
16.	应遵守的法律法规清单；
17.	其他相关文件资料： 
（包括：个人防护用品发放、个人健康体检、工会或委员会活动、投诉和建议等记录，但不限于所列记录）。







承     诺    书
本组织慎重核实并认真填写用于申请评价社会责任的本申请书，现就填写提交资料的真实性承诺如下：
本组织保证在审核评价过程中提交的证明材料、数据和资料全部真实、完整、合法、有效，提交的复印件与原件内容一致，对因材料真实性问题所引发的一切后果自负。
本组织将主动协助评价人员完成调查工作及其他必要的辅助工作，包括为评价调查人员提供必要的工作便利；如遇组织发生变动、相关信息发生变化等情况，及时告知远卓检验认证有限公司，并提交相应信息文件。
本组织同意按评审管理规程中有关规定，在评价的有效时限内对本企业进行跟踪调查。在证书有效期内正确使用证书和标志，接受远卓检验认证有限公司监督检查和国家认证监管机构的随机抽查。


申请组织法人代表签字： 
申请组织（盖章）： 



日期：   
 3 / 3

